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Attività Cosp Verona 
 

2004 2005 
 

ITINERA  2004-2005 
Progetto di orientamento per le classi III, IV e V superiori di Verona e provincia. 

Prevede incontri di orientamento, moduli di approfondimento, incontri sul mercato del 
lavoro, con testimoni di impresa, incontri sulle professioni, Università si presenta, … 

 
Le adesioni al progetto 2003-2004 sono state 
di 30 istituti  con circa 8.600 studenti. 
5 edizioni di MASTER  
Adesioni ai 4 Master:    
Master Impresa I turno                                74 
Master Impresa II turno                               80                           
Master Scienza e Salute                              45 
Master Information Technology                     74 
Master Agroalimentare             77 
 
per un totale di 350 studenti. Ai 4 Master 
hanno partecipato l’Università di Verona, 
l’Associazione Industriali, il Parco Scientifico 
Star e Veneto Innovazione. 
Sono stati realizzati n. 32 incontri con i 
Testimoni di Impresa (in collaborazione con le 
Ass. Imprenditoriali) e n. 18 Incontri con le 
Professioni (in collaborazione con i Club 
Service). 
 

Le adesioni al progetto 2004-2005 sono 
state di 37 istituti  con circa 9.250 studenti. 
Quest’anno si sono proposte 8 edizioni di 
MASTER : 
Adesioni:  
Master Impresa I turno                              87 
Master Impresa II turno                             45 
Master Scienza e Salute                            44 
Master Information Tech nology         49 
Master Agroalimentare                              69 
Master a Legnago                                   
65 
Master Turismo                                         80 
Master Terzo Settore                      30 
per un totale di 469 studenti. Ad oggi sono 
stati richiesti n. 31 incontri con i Testimoni di 
Impresa (in collaborazione con le Ass. 
Imprenditoriali) e n. 26 Incontri con le 
Professioni (in collaborazione con i Club 
Service). 
 

 
ATTIVITA’ PER IL DIRITTO-DOVERE ALL’ISTRUZIONE 

Incontri serali con i genitori di seconda e terza media, laboratori di orientamento nelle 
scuole medie e nel biennio delle superiori 

 
Baldo Garda Valpolicella 2004 
Reti di scuole – Allegato 3 
Finanziato dalla Regione Veneto su bando 
dell’Ass. Formazione Lavoro, il Cosp è 
capofila di una rete di 11 scuole, 2 CFP, 
Centro Impiego di Affi, Comune di S. Pietro in 
Cariano e informagiovani. 
Azioni realizzate: laboratori con studenti, 
incontri con genitori, visite sul territorio, 
sportello Help. 
Progetto Provincia di Verona – All.2 
Il Cosp prosegue il partenariato al progetto 
“Rete per attività di orientamento...” della 
Provincia di Verona coordinato da 
FormaVerona con partecipazione al tavolo 
tecnico. Sono stati realizzati colloqui di 
orientamento per circa 60 utenti in età di 
obbligo formativo nelle scuole medie e nei 
Centri Territoriali Permanenti. 

Baldo Garda Valpolicella 2005 
Il progetto è stato approvato e è stato dato 
avvio all’azione di coordinamento. 
La rete è stata allargata: 2 CFP, 7 Comuni, 1 
Informagiovani, 12 scuole. 
 
 
 

Opportunità a garanzia del diritto di 
istruzione e formazione – Provincia di 
Verona All. 2 
Il Cosp prosegue il partenariato al progetto 
della Provincia di Verona. 
Ha avuto incarico diretto di realizzare la 
pubblicizzazione (opuscoli e loro diffusione) e 
l’azione 8 “Monitoraggio e valutazione”. 
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2004 2005 
 

INVESTIRE IN FORMAZIONE 
Presentato su bando regionale, ha durata annuale e prevede l’attuazione di percorsi di 
orientamento per gruppi di adulti, serate a tema per donne, laboratori di cittadinanza 

attiva, colloqui individuali. 
 

Il progetto è stato realizzato in collaborazione 
con il Comune di San Giovanni Lupatoto in 
collaborazione con il Centro Territoriale 
Permanente e il Distretto Scolastico 41. 
Sono stati coinvolti: 
� 70 adulti in percorsi di orientamento e 

consulenza individuale 
� 37 immigrati in laboratori di cittadinanza 

attiva 
� 137 donne in serate a tema e brevi 

corsi di orientamento 
 

Il Cosp è ente capofila del progetto in 
partenariato con i Comuni di San Giovanni, 
Zevio, Isola della Scala e San Martino Buon 
Albergo, in collaborazione con 
Informagiovani, servizi sociali, organizzazioni 
sindacali, Verona Innovazione, Centri 
Territoriali Permanente. 
Si prevede di realizzare 3 corsi di 
accompagnamento al lavoro, 6 corsi per 
immigrati, 16 serate tematiche, colloqui 
individuali, 16 brevi corsi. 

 
CURA TE STESSO – FSE 

Attività di orientamento e accompagnamento al lavoro, in collaborazione con i Centri 
Territoriali Permanenti di Verona e provincia. 

 
Su incarico di Cgil, nel corso del 2004 si sono 
realizzate attività di orientamento individuale 
e di gruppo per un totale di 100 ore. Gli utenti 
sono stati adulti, in particolare donne e 
immigrati, contattati presso i Centri Territoriali 
Permanenti. 

 

 
LE RAGAZZE DALLA SCUOLA AL LAVORO 

In collaborazione con Assessorato alle Pari Opportunità del Comune di Verona, il 
progetto (alla sua terza edizione) coinvolge 10 gruppi di studentesse con 

 un percorso di 12 ore. 
 

Le studentesse coinvolte complessivamente 
sono 140 in 6 istituti superiori di Verona: 

- Istituto Professionale “M. Sanmicheli” 
(due gruppi) 

- Istituto Professionale “E. Fermi” 
- Istituto Tecnico “Bolisani” 
- Istituto Tecnico “R. Guardini” 
- Istituto Tecnico “A. Pasoli”  
- Istituto “A. Aleardi” 

Nel percorso intervengono testimoni di 
impresa e/o professioniste segnalate dai soci. 
 
Il 10 marzo scorso si è svolta la Conferenza 
stampa di presentazione.  
 
Ad oggi hanno aderito 6 istituti superiori. 

 
ATTIVITA’ DEL FSE IN ZONE OBIETTIVO 2 

 
Su incarico del Consorzio di Formazione 
dell’Associazione Industriali, il Cosp ha 
collaborato alla realizzazione di un evento 
informativo sul Fondo Sociale Europeo al 
Teatro “Salieri” di Legnago ad ottobre e ad 
una serie di incontri serali per genitori nelle 
zone Obiettivo 2. 

Il Cosp Verona ha proposto agli enti che 
hanno corsi approvati per il 2005 il progetto 
“Sì FSE!” per coordinare e realizzare azioni di 
informazione e accoglienza nelle zone 
Obiettivo 2. 
Ad oggi hanno dato la loro adesione 
CIM&FORM e OLV. 
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2004 2005 
 

PROGETTI EUROPEI 
 

Si sono conclusi i progetti di cui Cosp è 
partner: 
 

• SENECA su bando Joint-action ; 
costituzione di un modello di rete di servizi 
di orientamento pubblico-privato 
consultabile sul sito www.idec.gr/seneca 

 

• INTEGRA su bando R3L, per 
implementazione di azioni finalizzate 
all’integrazione dei cittadini 
extracomunitari, coinvolgendo in percorsi 
di orientamento i genitori degli studenti 
stranieri. E’ stata tradotta in inglese, 
spagnolo, francese “La valigia del 
genitore”. 

 

E’ stato dato il partenariato ai progetti: 

• SINERGIE “NEW SYSTEM FOR  
IMMIGRANT INTEGRATION AND 
EDUCATION” su bando Socrates con 
capofila il Comune di Cullera (Spagna). 
 

• VALORA “Valorisation of senior 
worker’s experience in SMEs” su 
bando FSE articolo 6  con capofila 
Garapen (Associazione basca delle 
agenzie per l’impiego).  

Il Cosp ha presentato come capofila: 

• GRUNDVIGT2 GUINEA Partnership di 
apprendimento con enti che si occupano 
di formazione e orientamento degli 
immigrati, in collaborazione con la rete 
provinciale dei CTP 

 

• TTF - Thinking the future. Evaluating 
guidance activities to improve them. 
Presentato su bando FSE “Attività 
generali di osservazione, analisi e 
innovazione” intende elaborare un 
modello di valutazione delle attività di 
orientamento. 

 
VENETORIENTA 

Attività di formazione-intervento a supporto degli operatori impegnati nelle attività di 
orientamento in rete nel territorio veneto. 

 

Cosp Verona partecipa all’ATS con capofila 
Cuoa di Vicenza per l’assegnazione del 
bando della Regione Veneto. 
Il progetto prevede la realizzazione di 29 
corsi di formazione per operatori di 
orientamento e docenti sul territorio veneto; il 
Cosp partecipa ai lavori di coordinamento e 
supporta la realizzazione di 5 corsi a Verona. 
I percorsi formativi di 50 ore prevedono 
attività di aula, formazione a distanza e 
project work finale. 
 

Partecipazione a riunioni di coordinamento e 
progettazione con i partners. 
 
Nel gennaio realizzato il primo focus group 
nel Veneto con operatori e referenti per 
l’orientamento. 
 
Nell’aprile 2005 si darà avvio al primo corso 
di formazione a Verona (ad oggi 55 
iscrizioni). 
 
 

 
PERISCOPIO 

Guida alla scelta dei percorsi formativi per ragazzi/e in situazione di handicap 
 

La guida 2003-2004 è stata stampata in 
1.000 con il contributo della Provincia di 
Verona, in collaborazione con il CSA di 
Verona e l’Istituto “C. Anti” che ne ha curato 
la grafica. 
 
 

La guida 2004-2005 è stata stampata in 
1.000 con il contributo della Provincia di 
Verona, in collaborazione con il CSA di 
Verona. E’ stata distribuita alle scuole medie, 
ai CFP, ai Centri per l’Impiego, agli 
Informagiovani, alle Als, ai Ceod. 
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2004 2005 
 

UNIVERSITA’ DI VERONA 
TECNICHE DI RICERCA ATTIVA DEL LAVORO per laureati e laureandi 

 
La convenzione firmata con l’Università di 
Verona ha permesso la realizzazione di 
percorsi di 12 ore ciascuno per laureandi e 
laureati in collaborazione con Ufficio 
Orientamento, coinvolgendo le Facoltà di  
- Lettere  
- Scienze Motorie 
- Lingue e Letterature Straniere 
- Scienze dell’Educazione 

 

 
Non è stata rinnovata la Convenzione. 

 
FORMAZIONE PER OPERATORI DI ORIENTAMENTO E DOCENTI 

 

Corsi e incontri di aggiornamento proposti da 
aprile a dicembre 2004: 
 
- LA RIFORMA DEL MERCATO DEL 

LAVORO  
- CORSO PER TUTOR NEI TIROCINI 
- LA CAPACITA’ DI NEGOZIARE NELLA 

VITA E NEL LAVORO 
- LA PROGETTAZIONE A LIVELLO 

EUROPEO 
- FORMAZIONE AL RUOLO 

DELL’ORIENTATORE - L’APPROCCIO 
ESPERIENZIALE 

- LE OPPORTUNITA’ DI LAVORO NEL 
TERZO SETTORE 

- STRUMENTI E METODOLOGIE PER 
L’ORIENTAMENTO AL LAVORO E 
STAGE IN EUROPA 

- LA COMUNICAZIONE EFFICACE E 
L’ANIMAZIONE DI GRUPPI “VIVACI” 

 

Sono stati realizzati: 
 
- IL PORTFOLIO DELLE COMPETENZE in 

collaborazione con CepoF  di 12 ore 
- IMMIGRATI: MODALITA’ DI 

INSERIMENTO in collaborazione con 
Sportello Immigrati CGIL 

- CORSO PER TUTOR NEI TIROCINI su 
incarico di Verona Innovazione.  
 

Sono programmati: 
 
- FORMAZIONE AL RUOLO 

DELL’ORIENTATORE (aprile-maggio) 
con dott. Ferruccio Cavallin 
 

- INCONTRI DI FORMAZIONE E 
RIELABORAZIONE con stagisti/operatori 
junior nei mesi di aprile, maggio e giugno. 

 
JOB & ORIENTA 

Fiera dell’orientamento, della formazione e del lavoro 
 

 
Il Cosp è tra gli enti promotori e partecipa alle 
riunioni di preparazione del programma. 
Nell’edizione 2004 ha realizzato circa 100 
colloqui di orientamento presso il proprio 
stand. Sono stati tenuti 7 workshop sui temi 
del curriculum vitae, del colloquio di 
assunzione e dell’autoimprenditoria e 3 
convegni su Stage per docenti, Periscopio e 
Master.E’ stato predisposto un allestimento 
apposito. 
 
 
 

 
A gennaio vi è stato un incontro preparatorio 
per l’edizione 2005 con responsabili Ente 
Fiera di Verona 
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2004 2005 

ACCREDITAMENTO REGIONALE E MINISTERIALE 

 
Il Cosp ha ottenuto nel corso nel febbraio 
2003 l’Accreditamento presso la Regione 
Veneto per le attività di Orientamento, oltre a 
quello ottenuto dal Ministero dell’Istruzione 
nel 2002 per la formazione del personale 
docente. 
 

 
Entro il 2005 intende presentare richiesta per 
l’accreditamento per la Formazione Continua 
per operatori di orientamento e docenti. 
 
Richiesta di rinnovo accreditamento presso 
Miur. 

CODICE ETICO 

 
Il Cosp ha elaborato il “Codice Etico” degli 
operatori di orientamento e dei collaboratori 
affinché agiscano secondo norme etiche e 
deontologiche condivise. 
Il documento fornisce una serie di norme di 
comportamento a cui gli operatori del Cosp 
decidono di attenersi sottoscrivendolo. 
Possono attenersi a questo documento 
anche tutti gli operatori di orientamento che 
non operano direttamente con il Comitato. 
 

 
Il Codice Etico viene fatto regolarmente 
firmare ai collaboratori che operano con Cosp 
da più di due anni. 

SITO WEB  

 
Implementazione del nuovo sito, con 
possibilità di caricare documentazione, 
progetti, materiali. 
 

 
E’ stato ampliato e aggiornato il sito web e 
predisposta una sezione NEWS aggiornata 
settimanalmente; è stata predisposta una 
Newsletter mensile per gli operatori di 
orientamento. 
 

 
CONVEGNI  AGGIORNAMENTO CONTATTI 

 
 
Lione: partecipazione a convegno europeo 
sui temi dell’orientamento e presentazione 
Rete di Cosp Verona. 
 
Bologna: convegno internazionale “L’impresa 
luogo di apprendimento”  
 

Verona: convegno Informagiovani del Veneto 
Ferrara: presentazione rapporto Almalaurea 
Genova: riunione dei punti della rete Centro 
Risorse per l’Orientamento e nostro 
intervento. 
Rivista nazionale “Risorse”: pubblicazione di 
articolo sulla rete Cosp su rivista Isfol e 
Ministero del Lavoro. 
Milano: partecipazione a EXPO Educazione e 
Lavoro 
Cesena: incontro con prof.ssa Maria Luisa 
Pombeni 
 
Prossimi appuntamenti: 
Rennes: 7 aprile nostro intervento su  
“Rapporto scuola-imprese: l’esperienza dei 
Master” 
Lisbona: partecipazione a convegno AIOSP a 
settembre e presentazione nostre attività. 
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