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I NUOVI CORSI F.S.E. PER CHI È ALLA RICERCA DI LAVORO…
A VERONA : UN INVESTIMENTO PER IL TUO FUTURO!

 Cosa sono i Corsi F.S.E.?

Sono percorsi di formazione gratuiti rivolti a persone disoccupate o
inoccupate (alla ricerca del primo lavoro) finalizzati a fornire ed
implementare competenze professionali relative ad un determinato settore
o figura professionale. I corsi prevedono sia momenti d’aula che mirati
stage aziendali con l’obiettivo di: incrementare la professionalità delle
persone, aumentare il potenziale occupazionale di chi cerca lavoro, favorire
lo sviluppo delle imprese e del territorio attraverso adeguate iniziative di
formazione in settori chiave.

 Cos’è il Fondo Sociale Europeo (FSE)?

Il Fondo Sociale Europeo è uno degli strumenti finanziari dell'Unione
Europea volto a sostenere la “Strategia europea per l'occupazione per
prevenire e combattere la disoccupazione ed investire nelle risorse umane,
promuovendo un alto livello di occupazione e di integrazione sociale, la
parità tra uomini e donne e la coesione economica e sociale”.

Per maggiori informazioni:
www.regione.veneto.it/Servizi+alla+Persona/Formazione+e+Lavoro

 A chi si rivolgono?

La partecipazione è aperta principalmente a giovani inoccupati/e o
disoccupati/e in possesso di qualifica professionale o diploma di scuola
secondaria di secondo grado.

Per essere ammessi/e ai corsi è necessario compilare domanda di iscrizione
(corredata da curriculum professionale) presso l’ente  organizzatore e
superare una prova di selezione che potrebbe consistere in colloqui
motivazionali, dinamiche di gruppo, prove pratiche o attitudinali anche
sulla base di eventuali prerequisiti richiesti.

 Quale titolo rilasciano?

La partecipazione ai corsi è gratuita e prevede una borsa di studio pari a 3
euro/ora rapportati alle effettive ore di frequenza.

Al termine dei corsi è rilasciato attestato regionale di qualifica
professionale previo superamento dell’esame finale

 Dove informarsi?

Per informazioni e iscrizioni è consigliabile contattare direttamente l’Ente
che organizza il corso.

Il Cosp ha predisposto per te l’elenco delle iniziative che saranno attivate
nella Provincia di Verona

Titolo Obiettivi Destinatari  A chi rivolgersi Iscrizioni entro

DISEGNATORE CAD Formare progettisti nel settore del mobile e dell’arredamento esperti di
vendita ovvero formare una figura professionale che abbia competenze
specifiche in grado di disegnare e progettare modelli di design e di consumo
2D e 3D prospettando ai clienti le migliori tecniche di soluzione d’arredo
fornendo l’adeguata assistenza. Il Disegnatore Cad inoltre, sarà in grado di
delineare il profilo dei consumatori applicando le migliori tecniche di
vendita.

Giovani disoccupati o
inoccupati

www.cnavr.it oppure www.ecipaveneto.it 21 novembre 2008
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2D e 3D prospettando ai clienti le migliori tecniche di soluzione d’arredo
fornendo l’adeguata assistenza. Il Disegnatore Cad inoltre, sarà in grado di
delineare il profilo dei consumatori applicando le migliori tecniche di
vendita.

Durata: 800 ore di cui 320 di stage aziendale

inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado o laurea

CNA Verona                                             Via Cà
di Cozzi, 41 Verona
Tel. 045.8300219

ADDETTO ai SERVIZI di
RISTORAZIONE

Formare figure professionali in grado di operare nel reparto cucina di
un’impresa di ristorazione. In tale ambito sarà in grado di gestire lo
stoccaggio delle materie prime con attenzione alla conservazione dei
prodotti freschi, di selezionare i prodotti per l’esecuzione delle ricette, di
gestire preparazioni base e di guarnire e decorare piatti pronti.

Durata: 896 ore di cui 400 ore di stage aziendale

Giovani disoccupati o
inoccupati

Prerequisiti: qualifica
professionale

ww w.conf commercioverona.it

Unionservices srl                                   Via
SOMMACAMPAGNA 63/H  Verona                                        
Tel. 045. 8060824

21 novembre 2008

OPERATORE EDILE
SPECIALIZZATO

Formare una figura specializzata e con rafforzate competenze professionali
nel settore edile, in possesso di una preparazione complessa in materia di
conduzione delle macchine da cantiere (gru ed escavatori), lavori stradali,
restauro e ripristino di opere edili.

Durata: 870 ore di cui 400 di stage aziendale

Giovani disoccupati o
inoccupati

Prerequisiti: qualifica
professionale

www.esev.it

Via G. V. Zeviani, 8 Verona  (Borgo Venezia)
Tel. 045.523366

26 novembre 2008

TECNICO DELL’AMBIENTE E
TRATTAMENTO RIFIUTI

Formare un tecnico esperto che, con adeguata professionalità, sia in grado di
trattare tutta la documentazione e la modulistica aziendale relativa al
trattamento e smaltimento dei rifiuti, conoscere gli impianti, le
caratteristiche e le problematiche delle diverse tipologie di trattamento per lo
smaltimento di  rifiuti sia solidi-urbani sia speciali.

Durata: 600 ore di cui 200 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti:  qualifica
professionale o diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.sdbtusini.it

AssociazioneCFP
Cnos/FapTusini                                      Via
Strada di Sem,1
Bardolino (Verona)

Tel. 045.6211310

30 novembre 2008

Titolo Obiettivi Destinatari  A chi rivolgersi Iscrizioni entro
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TECNICO DEI SERVIZI TURISTICI
– TECNICO DI PROMOZIONE DEI
SERVIZI TURISTICI ED
INCOMING

Formare una figura in grado di inserirsi professionalmente  presso agenzie di
viaggio, tour operator, società di incoming, enti pubblici e privati di
promozione turistica. La figura si occupa di promuovere "pacchetti turistici",
organizzare e vendere i viaggi; curare i rapporti con tour operator e
corrispondenti esteri, gestire l'accoglienza e l’assistenza alla clientela,
nonché di promuovere la qualità dei servizi nel settore turistico. Negli enti
turistici locali si può occupare della valorizzazione turistico-culturale di
determinate località progettando e promuovendo itinerari ad hoc per la
valorizzazione del territorio.

Durata: 600 ore di cui 240 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati
giovani e adulti

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado
(preferibilmente tecnico) +
conoscenza della lingua
inglese al livello B1

www.provolo.it

Istituto A.Provolo C.S.F.                     Settore
Formazione                                  Via Berardi, 9
Chievo Verona                   Tel. 045.8167300

Dicembre 2008

TECNICO CONTABILE DEL
SETTORE TURISTICO

Il Tecnico contabile del settore turistico opera all’interno sia di strutture
ricettive che in Agenzie di viaggio nelle aree di lavoro destinate alla gestione
dei servizi amministrativi e contabili. Svolge attività principalmente di back
office a supporto della gestione contabile e amministrativa della struttura. Si
occupa utilizzando diversi tipi di Software, sia degli aspetti amministrativi
legati alle attività di prenotazione e gestione dei servizi al cliente, sia della
gestione della contabilità specifica dell’azienda. Si relaziona principalmente
con consulenti esterni o con istituti bancari o con altre strutture/agenzie
appartenenti alla stessa catena di servizi, per fornire e ricevere dati,
documenti, atti, comunicazioni diverse; talvolta si relaziona direttamente con
i clienti ospiti della struttura ricettiva o dell’agenzia di viaggio.

Durata: 700 ore di cui 350 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.enaip.veneto.it

Enaip  Verona
Via Bencivenga Biondani                        Verona
Tel. 045.8015053

Dicembre 2008

TECNICO AMMINISTRATORE DI
RETI INFORMATICHE

Formare un tecnico esperto di reti informatiche competente nella
installazione e configurazione di computer con sistemi operativi client e
server in ambiente Microsoft/Linux, in funzione della sicurezza e
dell’efficienza della rete aziendale.

Durata: 600 ore di cui 200 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.informatico.sanzeno.org

Settore Informatico e Terziario               Istituto
S.Zeno                                           Via Don
Minzoni, 50 Verona                                       Tel.
045.8070176

4 dicembre 2008

Titolo Obiettivi Destinatari  A chi rivolgersi Iscrizioni entro
ADDETTO ALLA GESTIONE
AMMINISTRATIVA AMBIENTALE

Formare una persona esperta delle problematiche amministrative aziendali,
che si potrà collocare nelle aree di: contabilità generale, magazzino, acquisti,
vendita, personale, produzione, cespiti ecc…Tale figura si occupa di
registrare i movimenti contabili, elaborare e redigere report sulla situazione
dell’impresa, predisporre i documenti dal bilancio di previsione al
rendiconto. È essenziale anche che abbia solide basi di organizzazione
aziendale. Inoltre, tale figura dovrà acquisire sensibilità rispetto ai sistemi di
gestione delle formalità previste dalla legge 22/97 (legge Ronchi) e derivate,
legate agli aspetti di registrazione amministrativa del contributo ambientale
CONAI sugli imballaggi.

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti:  qualifica
professionale

www.cimform.it

Cim & Form                                           Pzza
Cittadella, 22                               Verona
Tel. 045.8099465

8 dicembre 2008
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gestione delle formalità previste dalla legge 22/97 (legge Ronchi) e derivate,
legate agli aspetti di registrazione amministrativa del contributo ambientale
CONAI sugli imballaggi.

Durata: 709 ore di cui 352 di stage aziendale
TECNICO DEI PROCESSI
LOGISTICI INFORMATIZZATI

Formare una figura in grado di svolgere una più efficiente ed efficace attività
di coordinamento e di integrazione dei processi aziendali in area logistica
(approvvigionamenti, gestione scorte, gestione magazzini, movimentazione,
trasporti, vendita e gestione rapporto con il cliente), gestione dei materiali,
logistica interna, automazione e razionalizzazione dei sistemi di
immagazzinamento, pianificazione e controllo della produzione, controllo
dei costi, organizzazione del lavoro, distribuzione dei prodotti.

Durata: 709 ore di cui 352 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.cimform.it

Cim & Form                                         Pzza
Cittadella, 22                      Verona
Tel. 045.8099465

8 dicembre 2008

TECNICO COMMERCIALE
GRAFICO ESPERTO DI GESTIONE

Formare un esperto nel settore grafico che avrà le conoscenze tecnologiche,
di processo, operative ed organizzative per ricoprire una delle seguenti
posizioni: tecnico commerciale, addetto all’ufficio tecnico, tecnico di
processo, addetto alle relazioni con i clienti (agente commerciale), addetto
all’organizzazione e pianificazione della produzione

Durata: 900 ore di cui 270 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.scuolagraficasanzeno.com

Scuola Grafica Cartaria S.Zeno           Istituto
S.Zeno                                         Via Don
Minzoni, 50 Verona                    Tel.
045.8070352

11 dicembre 2008

Titolo Obiettivi Destinatari  A chi rivolgersi Iscrizioni entro
OPERATORE BARMAN Formare una figura con competenze perfezionate nell’ esercizio nell’esercizio

del servizio bar (caffetteria, enologia, long drinks, cocktails, snack bar, finger
food, fast food, happy hour) con conoscenze in ambito marketing, servizio
alla clientela, informatica applicata alla gestione del bar, inglese e tedesco
applicato alla gestione del servizio bar.

Durata: 600 ore di cui 300 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti:qualifica
professionale
(preferibilmente
nel settore alberghiero)

www.stimmatini.it/scuole/csf/

Centro Servizi Formativi Stimmatini         Via
Cavalcaselle 20 Verona
Tel. 045 8349777

 Dicembre 2008

TECNICO  SERVIZI DI
RISTORAZIONE ESPERTO IN
VALORIZZAZIONE DELLA
CUCINA REGIONALE

Formare una figura in grado di perfezionare le competenze tecnico-
professionali di cucina approfondendo le preparazioni tipiche regionali
(attività laboratoriale), con conoscenze in ambito marketing e approccio alla
clientela, informatica applicata alla gestione di servizi ristorativi, inglese
applicato al settore ristorazione

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.stimmatini.it/scuole/csf/

Centro Servizi Formativi Stimmatini - Via
Cavalcaselle 20 Verona
Tel. 045 8349777

Dicembre 2008
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Durata: 650 ore di cui 300 di stage aziendale
secondo grado

TECNICO DELLA FILIERA
LETTIERO CASEARIA

Formare una figura, dotata di specifiche competenze professionali in grado
di presidiare i processi che caratterizzano la filiera lattiero casearia
(formazione, distribuzione, commercializzazioni dei prodotti) collaborando
con aziende del settore dall’allevamento dei bovini da latte e di
trasformazione in funzione dei processi di distribuzione e
commercializzazione.

Durata: 600 ore di cui 270 di stage aziendale

Disoccupati o Inoccupati

Prerequisiti: diploma di
scuola secondaria di
secondo grado

www.coldiretti.it/veneto

Federazione Provinciale Coldiretti Verona

Impresa Verde Verona                               Viale
del Lavoro 52                                    Tel. 045
8678249

Dicembre 2008

CORSI IN FASE DI APPROVAZIONE : INTERVENTI FORMATIVI NELL’AMBITO DEI DISTRETTI PRODUTTIVI

ANALISTA DI SISTEMI: Obiettivo del corso è formare una figura che abbia competenze specifiche nella gestione, manutenzione e implementazione dell’infrastruttura informatica di un’azienda. Per
maggiori informazioni: www.cimform.it

ESPERTO DI SISTEMI TECNOLOGICI PER LE RELAZIONI INTERNAZIONALI: Obiettivo del corso è formare una figura professionale con competenze tecnologiche di alto livello, favorendo sempre più i
processi di internazionalizzazione delle aziende del tessuto produttivo locale. Per maggiori informazioni www.cimform.it

CORSI APPROVATI E GIA’ IN PARTENZA:

MANAGER D’ALBERGO (sede Pastrengo): per informazioni www.centropolifunzionaledoncalabria.it (scadenza iscrizioni 17.11.08)

OPERATORE DELLA CUCINA TIPICA E TERRITORIALE: (sede Cerea): per informazioni www.centropolifunzionaledoncalabria.it (scadenza iscrizioni 17.11.08)

OPERATORE INFORMATICO (sede Verona): per  informazioni www.piccolefigliesangiuseppe.it (scadenza iscrizioni 17.11.08)

OPERATORI IMPIANTI DI REFRIGERAZIONE E CLIMATIZZAZIONE (sede Verona) per informazioni www.upaverona.it (scadenza iscrizioni 14.11.08)
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PER MAGGIORI INFORMAZIONI PUOI CONTATTARE DIRETTAMENTE L’ENTE ORGANIZZATORE del
percorso di tuo interesse


